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                     สำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา
                     
                         2CAS
                    
                
                 
                     หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง
                     
                         บุคคลที่เกี่ยวข้อง
                    
                
            
             
                     ประกาศสํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา
เรือง นโยบายธรรมาภิบาลข้อมูลของสํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา

๑7   A

ด้วยพระราชบัญญัติการบริหารงานและการให้บริการภาครัฐผ่านระบบดิจิทัล

ฆ ev

ey ๑ ๑7

พ.ศ. ๒๕๒๐๒ กําหนดให้หน่วยงานของรัฐต้องจัดให้มีการบริหารภาครัฐ โดยการจัดทําบริการสาธารณะ

๕3

A        ๐

เป็นไปด้วยความสะดวกรวดเร็ว มีประสิทธิภาพ และอํานวยความสะดวกให้แก่ประชาชน รวมถึง
กําหนดให้หน่วยงานของรัฐต้องมีการบูรณาการข้อมูลและการทํางานให้มีความเชื่อมโยงเข้าด้วยกันอย่าง
มันคง ปลอดภัย และมีธรรมาภิบาล ประกอบกับค
                    
                     ณะกรรมการพัฒนารัฐบาลดิจิทัล เรื่อง ธรรมาภิบาล
ข้อมูลภาครัฐ ลงวันที่ ๑๒ มีนาคม ๒๕๒๓ กําหนดให้มีธรรมาภิบาลข้อมูลภาครัฐ เพื่อเป็นเป็นหลักการ
และแนวทางในการดําเนินการตามพระราชบัญญัติการบริหารงานและการให้บริการภาครัฐผ่านระบบ
ดิจิทัล พ.ศ. ๒๕๒๒

อาศัยอํานาจตามความในมาตรา ๑๒ แห่ง พระราชบัญญัติการบริหารงานและการ
ให้บริการภาครัฐผ่านระบบดิจิทัล พ.ศ. ๒๕๒๐๒ ประกอบมาตรา ๓๒ แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหาร
ราชการแผ่นดินพ.ศ. ๒๕๓๕ และที่แก้ไขเพิ่มเติม จึงประกาศนโยบายธรรมาภิบาลข้อมูลของสํานักงาน

คณะกรรมการกฤษฎีกา 
                    
                     เพื่อยึดถือเป็นแนวปฏิบัติงานของสํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกาต่อไป
จึงประกาศให้ทราบโดยทัวกัน
ประกาศ ณ วันที ๒๑ พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๒๐๓๑

(นายจินตพันธ์ ทังสุบุตร)
ผู้บริหารเทคโนโลยีสารสนเทศระดับกรม (DCIO)



นโยบายธรรมาภิบาลข้อมูลของสํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา

๑. วัตถุประสงค์

๑.๑ เพื่อกําหนดกรอบ หลักการ และแนวทางทัวไปในการบริหารจัดการข้อมูลของสํานักงาน
คณะกรรมการกฤษฎีกาให้มีคุณภาพ มันคงปลอดภัย โปร่งใส ตรวจสอบได้ และสอดคล้องกับกฎหมาย
ระเบียบ และมาตรฐานที่เกี่ยวข้อง

๑.๒ เพื่อส่งเสริมให้ข้อมูลของสํานักงานค
                    
                     ณะกรรมการกฤษฎีกาสามารถนําไปใช้ประโยชน์ในการ
ปฏิบัติงาน การวิเคราะห์ การให้ความเห็นทางกฎหมาย การยกร่างกฎหมาย การกําหนดนโยบาย
การพัฒนากฎหมาย และการให้บริการแก่หน่วยงานของรัฐและประชาชนได้อย่างมีประสิทธิภาพ

๑.ตา เพื่อคุ้มครองข้อมูลที่อยู่ในความรับผิดชอบของสํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา โดยเฉพาะ

ข้อมูลส่วนบุคคล ข้อมูลลับ ข้อมูลที่มีข้อจํากัดในการเข้าถึงหรือเปิดเผย และข้อมูลทีอาจกระทบต่อการ

ปฏิบัติภารกิจของสํานักงานฯ ประโยชน์สาธารณะ ความมันคง หรือสิทธิและเสรีภาพของบุคคล

๑.๕ เพื่อสนับสนุนการเปิดเผยและใ
                    
                     ห้บริการข้อมูลภาครัฐในรูปแบบดิจิทัลตามความเหมาะสม
อันเป็นการส่งเสริมความโปร่งใส การตรวจสอบได้ และการยกระดับประสิทธิภาพการให้บริการของ
สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา

๑.๕ เพื่อส่งเสริมการใช้ข้อมูลอย่างมีความรับผิดชอบ และพัฒนาวัฒนธรรมองค์กรที
ให้ความสําคัญกับการใช้ข้อมูลเป็นพื้นฐานในการวิเคราะห์ การตัดสินใจ การพัฒนางาน และการ
ขับเคลื่อนภารกิจของสํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกาอย่างเป็นระบบ

๒. ขอบเขต

นโยบายบนี้ใช้บังคับกับข้อมูลทุกประเภทที่สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกาเป็นผู้สร้าง ได้รับมา
จัดเก็บ ครอบครอง คว
                    
                     บคุม ใช้ ประมวลผล เปิดเผย แลกเปลี่ยน เชื่อมโยง สงวนรักษา หรือทําลาย
ไม่ว่าข้อมูลนั้นจะอยู่ในรูปแบบเอกสารกระดาษ ไฟล์อิเล็กทรอนิกส์ ฐานข้อมูล ชุดข้อมูล ภาพ เสียง
วิดีโอ ข้อมูลในระบบสารสนเทศ หรือรูปแบบอื่นใดที่อยู่ในความรับผิดชอบของสํานักงานคณะกรรมการ
กฤษฎีกา

นโยบายนี้ใช้บังคับกับผู้บริหาร ข้าราชการ พนักงานราชการ ลูกจ้าง ที่ปรึกษา ผู้รับจ้าง ผู้พัฒนา
ระบบ ผู้ให้บริการภายนอก ตลอดจนบุคคลหรือหน่วยงานอื่นใดที่เกี่ยวข้องกับการเข้าถึง ใช้ ประมวลผล
เปิดเผย แลกเปลี่ยน เชื่อมโยง บริหารจัดการ หรือดูแลรักษาข
                    
                     ้อมูลของสํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา

ในกรณีที่ข้อมูลของสํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกาเป็นข้อมูลส่วนบุคคล การเก็บรวบรวม
ใช้ เปิดเผย ส่งหรือโอน เก็บรักษา ลบ ทําลาย ตลอดจนการดําเนินการเกียวกับสิทธิของเจ้าของข้อมูล
ส่วนบุคคล ให้เป็นไปตามกฎหมายว่าด้วยการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล คําประกาศเกี่ยวกับความเป็น
ส่วนตัวของสํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา และมาตรการหรือแนวปฏิบัติที่เกี่ยวข้อง ทั้งนี้ เท่าที่ไม่ขัด
หรือแย้งกับนโยบายนี้
on. คํานิยาม

“สํานักงานๆ” หมายความว่า สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา



“ข้อมูล” หมายความว
                    
                     ่า สิงที่สื่อความหมายให้รู้เรื่องราว ข้อเท็จจริง หรือเรืองอื่นใด ไม่ว่าจะอยู่
ในรูปแบบเอกสาร แฟ้ม รายงาน หนังสือ ภาพ เสียง วิดีโอ สืออิเล็กทรอนิกส์ ข้อมูลในระบบสารสนเทศ
ฐานข้อมูล หรือรูปแบบอื่นใดที่สามารถทําให้สิงที่บันทึกไว้ปรากฏได้

“ชูดข้อมูล” หมายความว่า การรวบรวมข้อมูลจากแหล่งหนึ่งหรือหลายแหล่งให้อยู่ในรูปแบบ
ที่มีโครงสร้าง มีความสัมพันธ์กัน หรือสามารถนําไปใช้ประโยชน์ได้

“คําอธิบายข้อมูล” หรือ “Metadata” หมายความว่า ข้อมูลทีใช้อธิบายข้อมูลหรือชุดข้อมูล
เพื่อให้สามารถค้นหา เข้าใจ ใช้ประโยชน
                    
                     ์ และบริหารจัดการข้อมูลได้อย่างเหมาะสม wu ชื่อชุดข้อมูล
หน่วยงานเจ้าของข้อมูล แหล่งที่มา รูปแบบข้อมูล วันที่จัดทํา วันที่ปรับปรุง เงื่อนไขการใช้ ระดับชั้น
ข้อมูล และผู้รับผิดชอบข้อมูล

“ธรรมาภิบาลข้อมูล” หมายความว่า หลักเกณฑ์ แนวทาง มาตรการ และกระบวนการในการ
บริหารจัดการข้อมูลตลอดวงจรชีวิตข้อมูล เพื่อให้ข้อมูลมีคุณภาพ มีความมั่นคงปลอดภัย โปร่งใส
ตรวจสอบได้ และสามารถนําไปใช้ประโยชน์ได้อย่างเหมาะสม

“วงจรชีวิตข้อมูล” หมายความว่า ขั้นตอนการบริหารจัดการข้อมูลตั้งแต่การสร้างหรือได้มา
การจัดเก็บ การใช
                    
                     ้ การประมวลผล การเปิดเผย การแลกเปลี่ยน การเชื่อมโยง การจัดเก็บถาวร และการ
ทําลายข้อมูล

“เจ้าของข้อมูล” หมายความว่า หน่วยงานหรือส่วนงานภายในสํานักงานฯ ที่มีหน้าที่รับผิดชอบ
ในการกํากับ qua กําหนดหลักเกณฑ์การใช้ การเปิดเผย การแลกเปลี่ยน การจัดชั้น และการบริหาร
จัดการข้อมูลที่อยู่ในความรับผิดชอบ

“ผู้รับผิดชอบข้อมูล” หมายความว่า ผู้ปฏิบัติงานหรือหน่วยงานทีได้รับมอบหมายให้ดูแล
จัดทํา ปรับปรุง ตรวจสอบ หรือบริหารจัดการข้อมูลหรือชุดข้อมูลใด ๆ ของสํานักงานฯ

“ผู้ใช้ข้อมูล” หมายความว่า ผู้บริหาร ข้าราชก
                    
                     าร พนักงานราชการ ลูกจ้าง ผู้รับจ้าง ที่ปรึกษา
ผู้ให้บริการภายนอก หรือบุคคลอื่นใดที่ได้รับอนุญาตให้เข้าถึง ใช้ หรือประมวลผลข้อมูลของสํานักงานฯ

“ผู้รับข้อมูล” หมายความว่า หน่วยงานของรัฐ หน่วยงานเอกชน บุคคลภายนอก หรือบุคคลอื่น
ใดที่ได้รับข้อมูลจากสํานักงานฯ ไม่ว่าจะโดยการเปิดเผย การส่งต่อ การแลกเปลี่ยน การเชือมโยง
หรือการให้บริการข้อมูล

“การจัดชั้นข้อมูล” หมายความว่า การจําแนกข้อมูลตามลักษณะ ความสําคัญ ระดับความ
อ่อนไหว ข้อจํากัดในการเข้าถึงหรือเปิดเผย ผลกระทบที่อาจเกิดขึ้นจากการรั่วไหลหรือการใช้
                    
                     ข้อมูล
โดยไม่เหมาะสม หรือเงื่อนไขตามกฎหมาย เพื่อกําหนดสิทธิการเข้าถึง เงื่อนไขการใช้ และมาตรการ
รักษาความมันคงปลอดภัยที่เหมาะสม

“ข้อมูลส่วนบุคคล” หมายความว่า ข้อมูลส่วนบุคคลตามกฎหมายว่าด้วยการคุ้มครองข้อมูลส่วน
บุคคล
“ข้อมูลลับ” หมายความว่า ข้อมูลที่มีกฎหมาย ระเบียบ หรือคําสังกําหนดให้ต้องควบคุมการ
ช้ เปิดเผย หรือส่งต่อเป็นการเฉพาะ รวมถึงข้อมูลข่าวสารลับของราชการตามกฎหมายหรือ

เข้าถึง ใช้ เ

ระเบียบทีเกียวข้อง

เซ   ฆ่=ข” ๐

“ขอมลทมขอจํ
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กระทบต่อการปฏิบัติภารกิจของสํานักงานฯ ประโยชน์สาธารณะ
                    
                      ความมันคง ความปลอดภัย สิทธิของ
บุคคล หรือประโยชน์โดยชอบด้วยกฎหมายของหน่วยงานหรือบุคคลอื่น

ากัดในการเปิดเผย” หมายความว่า ข้อมูลทีไม่ใช่ข้อมูลลับ แต่การเปิดเผยอาจ



“ข้อมูลเปิดภาครัฐ” หมายความว่า ข้อมูลของสํานักงานฯ ที่สามารถเปิดเผยต่อสาธารณะใน
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รูปแบบดิจิทัล เพื่อให้ประชาชน หน่วยงานของรัฐ หรือหน่วยงานอื่นสามารถเข้าถึง ใช้ หรือใช้ประโยชน์
ต่อได้ ทั้งนี้ ภายใต้กฎหมาย ระเบียบ และเงื่อนไขที่เกี่ยวข้อง

“การเชือมโยงหรือแลกเปลี่ยนข้อมูล” หมายความว่า การส่ง Su เชื่อมโยง แบ่งปัน หรือให้เ
                    
                     ข้าถึง
ข้อมูลระหว่างหน่วยงานภายในสํานักงานฯ หรือระหว่างสํานักงานฯ กับหน่วยงานหรือบุคคลภายนอก
ไม่ว่าจะดําเนินการผ่านระบบสารสนเทศ เอกสาร หรือช่องทางอื่นใด

“การทําให้ไม่สามารถระบุตัวบุคคลได้” หมายความว่า การดําเนินการกับข้อมูลส่วนบุคคลด้วย
วิธีการปกปิด ลดรูป ตัดทอน แปลงรูป หรือวิธีการอื่นใด เพื่อให้ข้อมูลนั้นไม่สามารถระบุตัวบุคคลได้ไม่

ว่าโดยตรงหรือโดยอ้อม

๕. นโยบายธรรมาภิบาลข้อมูล
๕.๑ นโยบายหลักด้านธรรมาภิบาลข้อมูล

สํานักงานฯ จะบริหารจัดการข้อมูลอย่างเป็นระบบ โปร่งใส ตรวจสอบได้ และสอดคล้องกับ

                    
                     กฎหมาย ระเบียบ หลักเกณฑ์ และมาตรฐานที่เกี่ยวข้อง โดยยืดหลักดังต่อไปนี้

(๑) ข้อมูลของสํานักงานฯ ต้องมีผู้รับผิดชอบที่ชัดเจน และมีการกําหนดหน้าทีในการสร้าง
หรือได้มา จัดเก็บ ใช้ ประมวลผล เปิดเผย แลกเปลี่ยน สงวนรักษา และทําลายข้อมูลอย่างเหมาะสม

(๒) การบริหารจัดการข้อมูลต้องครอบคลุมตลอดวงจรชีวิตข้อมูล ตั้งแต่การสร้างหรือได้มา
การจัดเก็บ การใช้ การประมวลผล การเปิดเผยหรือแลกเปลี่ยน การจัดเก็บถาวร และการทําลาย

(๓) ข้อมูลต้องมีแหล่งที่มาและผู้รับผิดชอบที่ชัดเจน สามารถตรวจสอบย้อนกลับได้ และมี
คําอธิบา
                    
                     ยข้อมูลที่เพียงพอต่อการค้นหา ทําความเข้าใจ และนําไปใช้ประโยชน์

(๕) การใช้ข้อมูลต้องเป็นไปตามวัตถุประสงค์ หน้าที่และอํานาจของสํานักงานฯ ระดับชั้น
ของข้อมูล และสิทธิการเข้าถึงที่ได้รับอนุญาต

(@) การเปิดเผย แลกเปลี่ยน หรือเชื่อมโยงข้อมูลต้องเป็นไปตามกฎหมาย ระดับชั้นข้อมูล
เงื่อนไขการใช้ข้อมูล และความเหมาะสมของการนําข้อมูลไปใช้ประโยชน์

(9๑) สํานักงานฯ จะส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการบริหารจัดการ
ข้อมูล รวมถึงการจัดเก็บ การสืบค้น การวิเคราะห์ การเชื่อมโยง และการให้บริการข้อมูล


                    
                     (๓) สํานักงานฯ จะติดตาม ทบทวน และปรับปรุงการบริหารจัดการข้อมูลอย่างต่อเนือง
เพื่อให้สอดคล้องกับกฎหมาย เทคโนโลยี มาตรฐาน และภารกิจของสํานักงานฯ ที่เปลี่ยนแปลงไป

๕.๒ นโยบายด้านคุณภาพข้อมูล

สํานักงานฯ ให้ความสําคัญกับคุณภาพของข้อมูล เพื่อให้ข้อมูลที่ใช้ในการปฏิบัติราชการ
การให้ความเห็นทางกฎหมาย การจัดทําและตรวจพิจารณาร่างกฎหมาย การวิเคราะห์ การตัดสินใจ
และการให้บริการ มีความถูกต้อง น่าเชื่อถือ และสามารถนําไปใช้ประโยชน์ได้อย่างเหมาะสม โดยยืด
หลักดังต่อไปนี้

(๑) ข้อมูลต้องมีความถูกต้อง ครบถ้วน เป็
                    
                     นปัจจุบัน สอดคล้องกัน ไม่ข้าซ้อน และอยู่ใน
สภาพพร้อมใช้งาน

(๒) ข้อมูลที่ใช้ประกอบการตัดสินใจหรือการดําเนินภารกิจสําคัญของสํานักงานฯ ต้องมี
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แหล่งทีมาและผู้รับผิดชอบทิชัดเจน

U



(๓) ข้อมูลที่เผยแพร่ต่อสาธารณะหรือให้บริการแก่หน่วยงานภายนอกต้องได้รับการ
ตรวจสอบความถูกต้อง ความครบถ้วน และความเหมาะสมก่อนเผยแพร่หรือให้บริการ
(@) ข้อมูลต้องได้รับการปรับปรุงตามรอบระยะเวลาทีเหมาะสม โดยเฉพาะข้อมูลที่มีการ
เปลี่ยนแปลงเป็นประจํา หรือมีผลต่อการปฏิบัติราชการและการให้บริการของสํานักงา
                    
                     นๆ
(๕) เมื่อพบข้อผิดพลาดของข้อมูล ผู้ทีเกี่ยวข้องต้องแจ้งผู้รับผิดชอบข้อมูลเพื่อดําเนินการ
แก้ไขหรือปรับปรุงโดยเร็ว
๕.๓ นโยบายด้านการจัดประเภทและจัดชั้นข้อมูล

ขบ
9๑/

สํานักงานฯ จะจัดประเภทและจัดชันข้อมูลให้เหมาะสมกับลักษณะของข้อมูล ระดับความ
อ่อนไหว ข้อจํากัดในการเข้าถึงหรือเปิดเผย และผลกระทบทีอาจเกิดขึีนจากการใช้หรือเปิดเผยข้อมูล
โดยไม่เหมาะสม โดยยืดหลักดังต่อไปนี่

Y
gy 0๓๑

(๑) ข้อมูลของสํานักงานฯ ต้องได้รับการพิจารณาจัดประเภทและจัดชันข้อมูลตามลักษณะ
ความสําคัญ ความอ่อนไหว และความเสียงของข้
                    
                     อมูล

(๒) ข้อมูลที่เกี่ยวข้องกับการให้ความเห็นทางกฎหมาย การจัดทําหรือตรวจพิจารณาร่าง
กฎหมาย รายงานการประชุม หรือข้อมูลที่อาจกระทบต่อภารกิจของสํานักงานฯ ต้องได้รับการพิจารณา
ความเหมาะสมก่อนการเปิดเผย ส่งต่อ หรือเผยแพร่

(๓) ข้อมูลส่วนบุคคล ข้อมูลข่าวสารลับของราชการ ข้อมูลด้านความมันคงปลอดภัย
สารสนเทศ และข้อมูลที่มีกฎหมายกําหนดข้อจํากัดในการเข้าถึงหรือเปิดเผย ต้องได้รับการควบคุมการ
เข้าถึงและการใช้ข้อมูลให้เป็นไปตามกฎหมายทีเกี่ยวข้อง

(@) การจัดชั้นข้อมูลต้องสอดคล้องกับกฎหมายว่าด้วยข้อมูลข่าวสารขอ
                    
                     งราชการ กฎหมาย
ว่าด้วยการรักษาความลับของทางราชการ กฎหมายว่าด้วยการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล และกฎหมาย
หรือระเบียบอื่นที่เกี่ยวข้อง

(@) ข้อมูลที่ได้รับการจัดชั้นแล้วควรมีการระบุระดับชั้นข้อมูล เงื่อนไขการใช้ หรือข้อจํากัดใน

ขบ
I

การเปิดเผยให้ชัดเจน เพื่อให้ผู้ใช้ข้อมูลสามารถปฏิบัติได้อย่างถูกต้อง
๕.๕ นโยบายด้านการเข้าถึงและการใช้ข้อมูล
สํานักงานฯ จะกําหนดสิทธิการเข้าถึงและการใช้ข้อมูลตามหลักความจําเป็นในการ
ปฏิบัติงาน หน้าที่ความรับผิดชอบ ระดับชั้นข้อมูล และความเสี่ยงของข้อมูล โดยยึดหลักดังต่อไป
                    
                     นี้
(๑) ผู้ใช้ข้อมูลต้องเข้าถึงข้อมูลเฉพาะเท่าที่จําเป็นต่อการปฏิบัติหน้าที่ หรือเพื่อวัตถุประสงค์
ที่ได้รับอนุญาตเท่านั้น
(๒) ระบบสารสนเทศหรือฐานข้อมูลที่มีข้อมูลสําคัญต้องมีการยืนยันตัวตนและการควบคุม

สิทธิการเข้าถึงให้เหมาะสมกับระดับความเสียงของข้อมูล

(๓) สํานักงานฯ จะจัดให้มีการทบทวนสิทธิการเข้าถึงข้อมูลตามรอบระยะเวลาที่เหมาะสม

(@) สํานักงานฯ จะยกเลิกหรือปรับปรุงสิทธิการเข้าถึงข้อมูลเมื่อผู้ใช้ข้อมูลไม่มีความ
จําเป็นต้องเข้าถึงข้อมูลนั้นแล้ว หรือเมื่อหน้าที่ความรับผิดชอบเปลี่ยนแปลงไป

(@) 
                    
                     การเข้าถึง แก้ไข ดาวน์โหลด เผยแพร่ หรือส่งต่อข้อมูลสําคัญควรมีการบันทึกประวัติ
การใช้งานตามความเหมาะสม เพื่อให้สามารถตรวจสอบย้อนหลังได้

(๒) ผู้ใช้ข้อมูลต้องไม่เปิดเผย ส่งต่อ คัดลอก แก้ไข หรือใช้ข้อมูลในลักษณะที่เกินกว่าสิทธิ
หรือวัตถุประสงค์ที่ได้รับอนุญาต

๕.๕ นโยบายด้านการเชือมโยง แลกเปลี่ยน และบูรณาการข้อมูล



สํานักงานฯ ส่งเสริมการเชือมโยง แลกเปลี่ยน และบูรณาการข้อมูลทั้งภายในสํานักงานฯ
และระหว่างหน่วยงานของรัฐ เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ การให้บริการ และการใช้
ข้อมูลประกอบการว
                    
                     ิเคราะห์และตัดสินใจ โดยยืดหลักดังต่อไปนี้

(๑) การเชือมโยง แลกเปลี่ยน หรือบูรณาการข้อมูลต้องมีวัตถุประสงค์ที่ชัดเจน มีความ
จําเป็น และสอดคล้องกับหน้าที่และอํานาจของสํานักงานฯ

(๒) ข้อมูลที่จะเชื่อมโยง แลกเปลี่ยน หรือบูรณาการต้องมีคุณภาพเพียงพอ มีคําอธิบาย
ข้อมูล และมีการจัดชั้นข้อมูลที่เหมาะสม

(๓) ในกรณีที่เป็นข้อมูลส่วนบุคคล ข้อมูลลับ หรือข้อมูลที่มีข้อจํากัดในการเข้าถึงหรือ
เปิดเผย ต้องกําหนดเงื่อนไข ขอบเขต วิธีการใช้ การเก็บรักษา การส่งต่อ และความรับผิดชอบของผู้รับ
ข้อมูลให้ชัดเจน

(@) สํานั
                    
                     กงานฯ จะจัดให้มีมาตรการป้องกันการเข้าถึง การใช้ การเปลี่ยนแปลง หรือการ
เปิดเผยข้อมูลโดยไม่มีอํานาจหรือโดยมิชอบระหว่างการส่งผ่านหรือเชื่อมโยงข้อมูล

(@) สํานักงานฯ จะจัดให้มีการบันทึกและติดตามการแลกเปลี่ยนข้อมูลตามความเหมาะสม
เพื่อให้สามารถตรวจสอบได้เมื่อจําเป็น

๕.๒ นโยบายด้านความมันคงปลอดภัยของข้อมูลและการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล

สํานักงานฯ จะรักษาความมั่นคงปลอดภัยของข้อมูลและคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลให้
เหมาะสมกับประเภท ระดับชั้น ความเสี่ยง และความสําคัญของข้อมูล โดยยืดหลักดังต่อไปนี้

(๑) ข้อมู
                    
                     ลต้องได้รับการป้องกันจากการสูญหาย การเข้าถึง การใช้ การแก้ไข การ
เปลี่ยนแปลง การเปิดเผย การทําลาย หรือการรัวไหลโดยไม่มีอํานาจหรือโดยมิชอบ

(๒) สํานักงานฯ จะจัดให้มีมาตรการควบคุมสิทธิการเข้าถึงข้อมูล การยืนยันตัวตน การ
สํารองและกู้คืนข้อมูล การป้องกันภัยคุกคามทางไซเบอร์ และการบันทึกการใช้งานตามความเหมาะสม

(๓) การบริหารจัดการข้อมูลส่วนบุคคลต้องดําเนินการให้เป็นไปตามกฎหมายว่าด้วยการ
คุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล คําประกาศเกี่ยวกับความเป็นส่วนตัวของสํานักงานฯ และมาตรการหรือแนว
ปฏิบัติที่เกี่ยวข้อง โดยคํา
                    
                     นึงถึงหลักการใช้ข้อมูลเท่าที่จําเป็น การใช้ตามวัตถุประสงค์อันชอบด้วย
กฎหมาย ความโปร่งใส และสิทธิของเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล

(@) ข้อมูลลับ ข้อมูลที่มีความอ่อนไหว หรือข้อมูลที่มีข้อจํากัดในการเข้าถึงหรือเปิดเผย ต้อง
มีมาตรการรักษาความมั้นคงปลอดภัยเพิ่มเติมให้เหมาะสมกับระดับความเสียง

(@) สํานักงานฯ จะจัดให้มีแนวทางหรือมาตรการรับมือเมื่อเกิดเหตุการณ์ผิดปกติ เหตุ
ละเมิดข้อมูล หรือความเสียงด้านความมั้นคงปลอดภัยของข้อมูล ซึ่งรวมถึงการแจ้งเตือน การตรวจสอบ
การระงับเหตุ การประเมินผลกระทบ และการแก้ไขหรือเย
                    
                     ียวยาตามความเหมาะสม

(๒) การใช้ระบบหรือบริการของผู้ให้บริการภายนอกต้องคํานึงถึงความมันคงปลอดภัย การ
คุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล เงื่อนไขการใช้ข้อมูล และความรับผิดชอบของผู้ให้บริการภายนอกตาม
กฎหมายหรือข้อตกลงทีเกี่ยวข้อง

๕.๓ นโยบายด้านข้อมูลเปิดภาครัฐ

สํานักงานฯ สนับสนุนการเปิดเผยข้อมูลเปิดภาครัฐในรูปแบบดิจิทัล เพื่อส่งเสริมความ
โปร่งใส การตรวจสอบได้ การมีส่วนร่วมของประชาชน และการใช้ประโยชน์จากข้อมูลของภาครัฐ โดย
ยืดหลักดังต่อไปนี้



(๑) ข้อมูลที่จะเปิดเผยต่อสาธารณะต้องเป็นข้อมูลที่สามารถเปิดเผยได
                    
                     ้ตามกฎหมาย และไม่
กระทบต่อความมันคง ความปลอดภัย ประโยชน์สาธารณะ สิทธิและเสรีภาพของบุคคล หรือภารกิจของ
สํานักงานฯ

(๒) ข้อมูลเปิดภาครัฐควรมีความถูกต้อง ครบถ้วน เป็นปัจจุบัน เข้าใจง่าย และอยู่ในรูปแบบ
ที่สามารถนําไปใช้ประโยชน์ต่อได้
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(๓) ก่อนเปิดเผยข้อมูล ต้องตรวจสอบมิให้มีข้อมูลส่วนบุคคล ข้อมูลลับ หรือข้อมูลทีมี

ขบ
๐ ew                                                  ๑7

ข้อจํากัดในการเปิดเผยปะปนอยู่ เว้นแต่ได้ดําเนินการปกปิด ลดรูป ตัดทอน หรือทําให้ไม่สามารถระบุตัว
บู

ขบ

คคลหร
                    
                     ือข้อมูลที่ไม่ควรเปิดเผยได้อย่างเหมาะสมแล้ว

(@) สํานักงานฯ ส่งเสริมให้มีการใช้ประโยชน์จากข้อมูลเปิดภาครัฐเพื่อสนับสนุนการพัฒนา
กฎหมาย การวิจัย การให้บริการภาครัฐ การวิเคราะห์เชิงนโยบาย และการมีส่วนร่วมของประชาชน
๕. การติดตาม ทบทวน และปรับปรุงนโยบาย

สํานักงานฯ จะมีการติดตามและทบทวนการดําเนินงานตามนโยบายนี้อย่างสมําเสมอ
เพื่อให้สอดคล้องกับกฎหมาย มาตรฐาน เทคโนโลยี และภารกิจของสํานักงานฯ ที่เปลี่ยนแปลงไป หรือ
เมื่อมีการเปลี่ยนแปลงที่สําคัญเกี่ยวกับกฎหมาย มาตรฐานด้านข้อมูล ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ
โคร
                    
                     งสร้างการทํางาน หรือภารกิจของสํานักงานฯ

๒. ข้อกฎหมายและเอกสารอ้างอิง
๑) พระราชบัญญัติการบริหารงานและการให้บริการภาครัฐผ่านระบบดิจิทัล พ.ศ. ๒๕๒๐๒

Ua VY

lo) พระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ. ๒๕๕๐

Yu      ข
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(
(๒)

(๓) พระราชบัญญัติคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล พ.ศ. ๒๕๐๒

(@) พระราชบัญญัติการรักษาความมันคงปลอดภัยไซเบอร์ WA. ๒๕๒๐๒

(@) พระราชบัญญัติการปฏิบัติราชการทางอิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ. ๒๕๐๕

(9) ระเบียบว่าด้วยการรักษาความลับของทางราชการ พ.ศ. ๒๕๕๕ และที่แก้ไขเพิ่มเติม
(๓) ประกาศคณ
                    
                     ะกรรมการพัฒนารัฐบาลดิจิทัล Gas ธรรมาภิบาลข้อมูลภาครัฐ

(

๑7 A

๕) ประกาศคณะกรรมการพัฒนารัฐบาลดิจิทัล เรือง มาตรฐานและหลักเกณฑ์การเปิดเผย

๑7

ข้อมูลเปิดภาครัฐในรูปแบบข้อมูลดิจิทัลต่อสาธารณะ

๕3

(ee) ประกาศหรือหลักเกณฑ์ด้านความมันคงปลอดภัยสารสนเทศและการคุ้มครองข้อมูล
ส่วนบุคคลทีเกียวข้อง
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